LE CONSEIL DEPARTEMENTAL
POUR LA MUSIQUE ET CULTURE RECHERCHE :

camem

CHARGE DE MISSION
ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE DANSE (H/F)

MISSIONS DE L’ASSOCIATION

Créé en 1969, le Conseil Départemental pour la Musique et Culture est un interlocuteur privilégié des collectivités
en matiere de développement artistique.

En lien avec différents partenaires institutionnels, et en collaboration avec des professionnels, il contribue par ses
actions a la qualité de la formation et de la pratique de la musique, de la danse et du théatre dans le département.

FONCTIONS

En collaboration étroite avec la direction, vous serez en charge de :

v" Coordonner au niveau départemental les programmes d’enseighement et accompagner la mise en place du
nouveau schéma départemental d’enseignement artistique danse

v Impulser et accompagner des projets artistiques et chorégraphiques sur le territoire

v Soutenir et accompagner les enseignants et les écoles dans leurs questionnements pédagogiques, suivi des
écoles, visites

v Organiser des concertations et commissions pédagogiques

v" Mettre en place des formations professionnelles courtes ou longues, initiales ou continues, a destination
des professeurs de danse toutes disciplines avec un suivi administratif stricte de la procédure Qualiopi

v' Piloter et organiser des évaluations départementales en lien avec les Ecoles de Danse

v Apporter un soutien 3 la pratique artistique amateur

v' Elaborer des documents promotionnels et impulser une dynamique de communication (mailing, Facebook,
presse, affiches, etc...)

v Etre un interlocuteur référent pour les questions pédagogiques liées au Schéma Départemental
d’Enseignement Artistique

PROFIL RECHERCHE
v Nous recherchons un profil d’artiste-pédagogue, diplomé DE ou CA dans une des disciplines de
I'enseignement de la Danse, attiré par des fonctions de gestion de projet et de management d’équipe
v’ Expérience scénique avérée.
v’ Expérience des tdches managériales (direction de réunions, constitution de dossiers, gestion de projets,
administration, etc...)

v’ Connaissance générale dans les domaines artistiques et culturels,

v Maitrise des logiciels informatiques (Word, Excel, Power Point...).

v' Excellentes capacités rédactionnelles, relationnelles et organisationnelles.

v’ Sens du travail en équipe, qualités d'ouverture et de communication.

v’ Disponibilité, réactivité et autonomie.

PARTICULARITES LIEES AU POSTE

Poste 10h par semaine jusque septembre, puis 16h/Semaines a partir de septembre basé au CDMC a Guebwiller +
nombreux déplacements en Alsace

Sous la responsabilité de la direction.

En collaboration avec le secrétariat et les chargés de mission musique et théatre

Date limite de dépot des candidatures : 25 avril 2024.

Merci d’adresser un CV accompagné d’une lettre de motivation a
Monsieur le Président du CDMC.
Par voie postale : CDMC - Les Dominicains BP 95 - 68502 GUEBWILLER Cédex.
Ou par mail a.walger@cdmc68.com / contact@cdmc68.com
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